
わたしたちのこども園

あすなろグレース認定こども園

社会福祉法人城山ネットワーク会議

所在地：沖縄県名護市大北一丁目18番4号

① 残業や持ち帰りの仕事は一切なく、業務はすべて勤務時間内に終了します。

② 誕生日には「誕生休」があり、お休みが取れます。

③ 職員専用の無料駐車場があります。

④ 急な休みでも他の職員がフォローする体制が整っています。

⑤ 毎日、職員も健康的な和食の給食をいただけます。

園長：岸本 千春

わたしたちが行っている
教育・保育の方針

「ありがとう」「ごめんなさい」「おはようございます」な
ど、基本的な挨拶を自然に言えるような教育・保育を大切に
しています。

子どもたちが自分の考えをしっかり伝えられるよう、年齢ご
との発達に応じた教育・保育を行っています。

山原の豊かな自然を活かし、散歩やリーフ探検、川遊び、昆
虫採集、山登りなど、自然と触れ合う機会を大切にしていま
す。

また、創作芸団レキオスの講師を招き、4・5歳児を対象に月
に2回、沖縄の伝統文化に触れる1時間程度の講習を実施。園
内外の行事や地域イベントで披露しています。

わたしたちのこども園の特色
● 毎日のおやつは自家製ヨーグルト
　園内でスキムミルクから手作りしており、無添加・低脂肪・高カルシウム(牛乳の約2倍)
　免疫力アップや健康維持に役立ちます。

●和食中心の給食
　季節の食材をふんだんに使い、酢の物・和え物・煮物など日本の伝統食を提供しています。

●業務効率化のため各クラスにPC設置
　データ管理や共有、資料作成などに活用しています。和食を中心とした食事

先輩からのメッセージ

20代から70代の幅広い年齢の職員が在籍しているので、いろいろな知識や知恵を学んでいます。
山原の自然に恵まれた環境の中で 子どもたち、そして私たちと一緒に教育・保育を楽しみましょう。

5つのサポート制度

職員にやさしい

プレゼンテーションシート　施設№
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